
  

 
 

 
 

Stellenausschreibung 
 
Beim Polizeipräsidium Essen ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

folgende unbefristete Vollzeitstelle zu besetzen: 

„Kfz-Elektriker/in; Kfz-Mechatroniker/in im SG ZA 32 – Kfz-

Werkstatt -“ 

Das Arbeitsverhältnis richtet sich nach dem Tarifvertrag für den 

öffentlichen Dienst der Länder (TV-L).  

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 8 TV-L. 

 

Das Polizeipräsidium Essen ist mit ca. 2.100 Beschäftigten für die 

Sicherheit der Bürgerinnen und Bürger in Essen und Mülheim an der 

Ruhr verantwortlich. 

An der Spitze der Behörde steht der Polizeipräsident mit seinen 

Direktionen Gefahrenabwehr/Einsatz, Kriminalität, Verkehr und Zentrale 

Aufgaben sowie dem Leitungsstab inklusive der Pressestelle. 

 

Aufgabengebiet 

Die zu besetzende Stelle beinhaltet schwerpunktmäßig folgende 

Aufgaben: 

 Prüfung, Erneuerung, Instandsetzung, Aus-, Um- und 
Nachrüstung, Wartung und Einstellung von Fahrzeugen, 
Fahrzeugbauteilen bzw. -baugruppen (auch nicht elektronische) 
und Zusatzeinrichtungen  

 

 Durchführen von Verlege- und Verdrahtungsarbeiten an der 
kompletten Fahrzeugelektrik nach Schaltplänen und Vorgaben. 

 Überprüfung von  Motoren und Bremsen am Diagnose-, 
Bremsprüfstand, Analyse und Behebung etwaige Störungen oder 
Fehler. 

 Inspektions- und Wartungsarbeiten 

 Reparatur-Informationsrecherche, Systemanalyse und –diagnose  

 Aktualisierung von Systemen und Prüfgeräten sowie Mess- und 
Steuersystemen 

 Abrufen von Fehlerprotokollen bei Bordcomputern 

 Analysieren von Fehlercodes  



  

 Durchführen und Auswerten von Zentraldiagnosen 

Folgende Voraussetzungen sollten Sie mitbringen: 

 

Formale Voraussetzungen 

 Abgeschlossene Berufsausbildung als Kfz-Elektriker/in oder   
Kfz-Mechatroniker/in  

 Fahrerlaubnis der Klasse B 

 

Erwünschte Voraussetzungen 

 Qualifizierung für Arbeiten an Fahrzeugen mit Hochvoltsystemen 
(Elektrofahrzeuge) 
 

Erfolgssichernde Kompetenzmerkmale 

 Ergebnisorientierung/Leistungsmotivation 

 Fachwissen 

 Fachgebundene Arbeitsmethoden 

 Teamfähigkeit 

 Physische Belastbarkeit 

 

Bewerberkreis 

Das Land Nordrhein-Westfalen fördert die berufliche Entwicklung von 

Frauen. Bewerbungen von Frauen sind daher ausdrücklich erwünscht. 

Frauen werden bei gleicher Eignung, Leistung und Befähigung 

bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers 

liegende Gründe überwiegen. 

 

Grundsätzlich besteht die Möglichkeit der Teilzeitbeschäftigung. 

 

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen oder ihnen 

Gleichgestellter im Sinne von § 2 Absatz 3 Sozialgesetzbuch IX sind 

unter Berücksichtigung der Anforderung dieser Funktion ausdrücklich 

erwünscht. 

 

Weitere Auskünfte erteilen bei Fragen zum 

Stellenausschreibungsverfahren und zum Arbeitsplatz:  

 

 Frau Jukic, Tel. 0201/829-2212 

 Frau Kraft,  Tel. 0201/829-2204 

 Frau Martens, Tel. 0201/829-2242 

 Frau Rohwerder, Tel. 0201/829-2207 

 

Ihre aussagekräftige, schriftliche Bewerbung richten Sie bitte mit den 

nachfolgend aufgeführten Unterlagen unter Angabe des Stichwortes  



  

Kfz-Elektriker/in; Kfz-Mechatroniker/in im SG ZA 32 ausschließlich 

auf dem Postweg bis zum 04.06.2018. (Posteingang) an das  

 

Polizeipräsidium Essen 

Sachgebiet ZA 22 

Büscherstraße 2-6 

45131 Essen 

 

Der Bewerbung sind mindestens beizufügen: 

1. ein Anschreiben, 

2. ein aktueller Lebenslauf, 

3. ein Ausbildungsnachweis, durch den das Vorliegen der 

geforderten Ausbildung nachgewiesen wird, 

4. ggf. ein Nachweis über eine Schwerbehinderung oder 

Gleichstellung i.S.d. § 2 SGB IX. 

 

Unvollständige Bewerbungen können nicht berücksichtigt werden. 

Bitte übersenden Sie keine Originale, sondern ausschließlich Kopien 

der o.a. Unterlagen, da wir diese nicht zurücksenden. Sie werden nach 

Abschluss des Auswahlverfahrens unter Berücksichtigung der 

datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet. Bitte verwenden Sie 

daher auch keine Bewerbungsmappen, sondern heften Ihre 

Unterlagen lediglich zusammen. 

 

Eine Bewerbung vorab per Fax (0201-8292209) oder per Mail 

(ZA22BewerbTarif.Essen@polizei.nrw.de) ist lediglich zur 

Fristwahrung möglich.  
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